
Отчет главы Судиславского муниципального района о результатах своей
деятельности, о результатах деятельности администрации района и иных

подведомственных ему органов местного самоуправления за 2022 год

В соответствии  с  действующим законодательством и  Уставом Судиславского
муниципального района представляется отчет главы Судиславского муниципального
района о результатах своей деятельности, о результатах деятельности администрации
района и иных подведомственных ему органов местного самоуправления за 2022 год.

2022 год для района был очень напряженным, ориентированным на реализацию 
национальных  проектов  стратегического  развития  —  приоритетных  направлений
развития страны до 2024 года, реализацию региональных проектов, государственных
и  муниципальных  программ.  Они  затрагивает  ключевые  сферы  жизни  россиян  и
направлены  на  поэтапное  улучшение  качества  жизни  каждого  человека.  В
перспективе  реализация  национальных  проектов  позволит  не  только  решить
социальные вопросы, но и повысить инвестиционную привлекательность района.

Прошедший  2022  год,  запомнится  нам,  прежде  всего,  началом  специальной
военной операции, а также переменами и сложностями, связанными с санкционным
давлением  на  экономику  нашей  страны.  С  21  сентября  2022  года  в  Российской
Федерации объявлена частичная  мобилизация граждан для  участия в  специальной
военной  операции.  Решение  задач  специальной  военной  операции,  поддержка  ее
участников  и  членов  их  семей  стала  в  прошедшем  году  принципиально  новым
приоритетом работы органов местного самоуправления Судиславского района.

Не  смотря  на  сложности,  мы  смогли  сохранить  набранный  темп  развития
района,  реализовать  все  намеченные  проекты,  достойно  организовать  и  провести
выборы главы Судиславского муниципального района

Бюджет (консолидированный)
Доходная  часть  консолидированного  бюджета Судиславского

муниципального района за 2022 год исполнена в объеме 514,0 млн. рублей или на 91
% к годовым плановым назначениям (565,8 млн. рублей), что выше исполнения 2021
года на 73,6 млн. рублей или на 16 %, из них:

- поступление налоговых и неналоговых доходов составило 126,9 млн. рублей
или 100,4 % от уточненного плана (126,4 млн. рублей). Рост поступления налоговых и
неналоговых доходов к уровню 2021 года составил 15,9 млн. рублей или на 12 %;

-  безвозмездные  поступления  составили  387,1  млн.  рублей  или  88  %  к
плановым назначениям (439,5 млн. рублей), что выше уровня прошлого года на 57,7
млн.руб. или на 17,5 %.

Удельный  вес  безвозмездных  поступлений  от  других  бюджетов  бюджетной
системы Российской Федерации в объеме поступивших доходов консолидированного
бюджета остается высоким и составляет 76,4 %.

Доля налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета в общем
объеме доходов по итогам фактического исполнения за 2022 год составила 24,7 %.

Основной рост поступлений налоговых и неналоговых доходов к уровню 2021
года произошел по следующим группам доходов:



- доходы от продажи материальных активов: + 3,2 млн.руб. или на 108 %
(продажа земельных участков и недостроенного здания больницы);

-  НДФЛ: рост  доходов  на  8  млн.руб.  или  на  15%  (наибольший  рост  в
абсолютных величинах в консолидированный бюджет района наблюдается по ООО
«СЗСМ», КПБСТИН +0,3 млн.руб., АО «Газпром», ООО «Кострома-Паллет» и ряд
других предприятий района);

- по налогам на совокупный доход: на 3,6 млн. рублей (или на 19 %);
-  доходы  от  использования  муниципального  имущества (аренда  земли  и

имущества): + 0,7 млн.рублей (или на 16 %) в связи с проводимой претензионно-
исковой работой;

- доходы от уплаты акцизов на нефтепродукты: + 1,8 млн.руб. или на 19 %;
- по имущественным налогам: + 3,1 млн.рублей или на 45 %;
-по доходам от оказания платных услуг: на 1,5 млн.рублей или на 22 %.
Снижение поступлений произошло по следующим доходным источникам:
-  штрафные  санкции:  на  6,0  млн.рублей  или  на  82  %  -  от  поступления

штрафов  от  ООО «Экотопливо» (нарушение  правил недропользования)  в  связи с
окончанием выплат.

В 2022 году администрацией района проводились мероприятия, направленные
на  повышение  поступлений  налоговых  и  неналоговых  доходов,  сокращение
недоимки.  Общий  бюджетный  эффект  от  реализации  Плана  мероприятий  по
укреплению доходной базы бюджета составил 6,9 млн. рублей. 

Объем  недоимки  по  налоговым  и  неналоговым  платежам в
консолидированный бюджет по состоянию на 01.01.2023 года составил 13,4 млн.
рублей,  по  сравнению с  недоимкой  на  01.01.2022  года  она  выросла  на  1,6 млн.
рублей  или  на  14 %  (МУП  ЖКХ  «Воронье»,  которое  находится  в  стадии
банкротства). 

Объем расходов консолидированного бюджета по итогам 2022 года составил
515,1  млн. рублей,  с  ростом  к  прошлому  году  на  75,3  млн.рублей  или  на  17  %.
Политика  муниципального  района  по-прежнему  остается  социально
ориентированной,  53  % (269,7  млн.рублей)  расходов консолидированного бюджета
района в  2022 году было направлено на социальную сферу:  образование — 44 %
расходов бюджета (224,6 млн.рублей), культура - 8 % (41,3 млн.рублей), социальная
политика — 1 % (3,7 млн.рублей). 

Кроме  этого,  на  жилищно-коммунальное  хозяйство  направлено  18  %  от
расходов  (93,3  млн.рублей),  на  дорожное  хозяйство  —  15  %  (79,1  млн.рублей),
общегосударственные вопросы — 10 % (50,7 млн.рублей), на пассажироперевозки —
1,2 % (6,1 млн.рублей), на физическую культуру и спорт — 0,6 % (3,3 млн.рублей).

В 2022 году продолжена работа по оптимизации расходов, бюджетный эффект
составил 12,7 млн.рублей.

Безвозмездные поступления всего за 2022 год составили 387,1 млн.руб., что на
57,7 млн.рублей или на 17,5 % выше уровня 2021 года.

Объем дотаций составил 174,5 млн.рублей, что выше уровня прошлого года на
29,8 млн. рублей (или на 20 %).



Субсидии привлечены в бюджет в объеме 77,2 млн.рублей, что выше уровня
прошлого года на 28,6 млн.рублей или на 59 %. Основные субсидии:

- на осуществление дорожной деятельности — 32,4 млн.рублей (в 2021 году —
9,3 млн.рублей);

-  на  укрепление  материально-технической  базы  домов  культуры  —  0,4
млн.рублей (в 2021 году — 1,0 млн.рублей);

- на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей — 1,0
млн.рублей (в 2021 году — 0,8 млн.рублей);

- на формирование современной городское среды -3,1 млн.рублей (в 2021 г. -0,5
млн.руб.);

- переселение граждан из аварийного жилищного фонда — 26,8 млн.рублей (в
2021 году — 7,0 млн.руб.);

- на питание учащихся начальных классов — 6,4 млн.рублей (в 2021 году — 5,8
млн.руб.) и другие.

Субвенции поступили в объеме 108,9 млн.рублей, что ниже 2021 года на 3,8
млн.рублей или на 3%.

Кроме этого, в консолидированный бюджет района в 2022 году поступили иные
межбюджетные  трансферты  в  рамках  реализации  национального  проекта
"Безопасные  и  качественные  автомобильные  дороги"  в  сумме  25  млн.рублей,  на
ежемесячное поощрение за классное руководство в объеме 5,8 млн.рублей.

Дефицит составил 1,1 млн.руб. 
Просроченная кредиторская задолженность на 01.01.2023 года составила 6,6

млн.рублей, со снижением к уровню на начало года на 2,7 млн.рублей или на 29%.
Объем муниципального долга на 01.01.2023 года составляет 61,8 млн.рублей,

из них кредиты кредитных организаций — 1,4 млн.рублей, бюджетные кредиты —
60,4  млн.рублей.  В  2022  году  был  получен  бюджетный  кредит  на  замещение
коммерческого кредита в объеме 41,5 млн.рублей, что позволит экономить прядка 6,2
млн.рублей в год на обслуживании кредита.

Имущество и земельные ресурсы (район и городское поселение)
За 2022 г. подготовлено 39 проектов договоров аренды земельных участков на

сумму 623 тыс. руб., в т.ч. через аукцион 2 договоров на сумму 50 тыс. руб.
Доход от предоставления в аренду земельных участков в 2022 г. составил 3598,8

тыс. руб., что на 3,5 % выше уровня 2021 г. (в 2021 г. – 3476,3 тыс. руб.).
Задолженность  по состоянию на 01.01.2023 г.  за  аренду земельных участков

составила 5557 тыс. руб., что ниже уровня 2021 г. на 10,6 % (2021 г. – 6148,9 тыс.
руб.).

Подготовлено также 52 проекта договоров купли-продажи земельных участков
на сумму 3832,2 тыс. руб. (из них для индивидуального жилищного строительства —
8 земельных участка на сумму 1054,9 тыс. руб.), в т. ч. через аукцион 4 договора на
сумму 641,4 тыс. руб.

Доход  от  продажи  земельных  участков  составил  3668,6  тыс.руб.,  что  выше
уровня 2021 г.  выше уровня 2021 г. на 62 % (факт 2021 г. – 2276,9 тыс. руб.).



Заключено  25  соглашений  о  перераспределении  земельных  участков,
государственная собственность на которые не разграничена и земельных участков,
находящихся в частной собственности, доход составил 74,8 тыс. руб.

Доход от аренды муниципального имущества составил 60 тыс. руб., что в 4 раза
ниже дохода 2021 года (факт 2021 г. - 248,7 тыс. руб). Задолженность по состоянию на
01.01.2023 г. за аренду муниципального имущества составила 265 тыс. руб., что выше
уровня 2021 года на 18,4 % (2021 г. - 223,7 тыс. руб.).

Доход от приватизации муниципального имущества составил 1885,4 тыс. руб.,
что выше дохода 2021 года (факт 2021 г. - 0 тыс. руб).

В  рамках  проведения  муниципального  земельного  контроля  за  2022  г.  было
проведено  7  проверок  (плановых  —  0  внеплановых  -  0),  в  т.  ч.  на  землях
сельскохозяйственного  назначения  7  проверок.  При  проведении  проверок  было
выявлено  4  нарушения  земельного  законодательства.  Выдано  4  предписания  об
устранении нарушений.

В  результате  претензионно-исковой  работы,  проводимой  совместно  с
юридическим отделом, предъявлено по аренде земли 67 претензий и 3 иска на сумму
1278 тыс. руб., удовлетворено 25 претензии на сумму 780 тыс. руб., исков -1 на сумму
106 тыс.руб.

Установлена граница населенного пункта ст.Судиславль
Увеличена  граница  населенного  пункта  д.Калинки  за  счет  земель

сельскохозяйственного назначения.
Сформировано для предоставления участникам СВО 207 земельных участков

общей площадью 20,8 га (п.Судиславль, мкр.Восточный, д.Калинки).
Промышленность

Промышленный потенциал нашего района представлен производством готовых
металлических изделий, производством мебели, производством пищевых продуктов,
обработкой  древесины,  производством  одежды  и  обуви,  жилищно-коммунальным
хозяйством,  добычей  полезных  ископаемых  при  ведущем  положении
обрабатывающих производств. Объем производства товаров и услуг промышленных
предприятий  по  оценке  составляет  46  % от  производства  всех  товаров  и  услуг  в
районе.

Основные промышленные предприятия района — ООО «Судиславский завод
сварочных  материалов»  (производство  сварочных  материалов  и  омедненной
проволоки)  и  АО  «КС-Среда»  (производство  торгового  оборудования).  Всего  в
промышленном производстве на конец 2022 года по данным Федеральной налоговой
службы насчитывается 20 предприятий и 28 индивидуальных предпринимателей, на
уровне 2021 года.

В отраслевой  структуре  промышленного  производства  Судиславского  района
наибольший  удельный  вес  занимает  производство  металлических  изделий,  что
составляет 60 % промышленного производства района.

За 2022 год промышленными предприятиями района по данным мониторинга
социально-экономического  развития  отгружено  товаров  собственного  производства
на  сумму  3996,3  млн.руб.,  что  составляет  141,7  %  к  уровню  2021  года.  Рост
произошел по всем основным отраслям промышленности района, добыче полезных



ископаемых,  обработке  древесины,  производству  мебели,  производству  готовых
металлических изделий.

Лесное хозяйство
Расчётная лесосека  по муниципальному району составляет  290,2  тыс.м3.  По

итогам  2022  г.  расчетная  лесосека  использована  на  37  % (в  2021  г.  –  36  %).  На
01.01.2023  г.  действуют  -  13  договоров  долгосрочной аренды лесных  участков  по
заготовке древесины с объёмом 172 тыс.м3.

Деревообрабатывающая  промышленность  представлена  субъектами  малого
бизнеса,  основной  продукцией  которых  являются  паллеты,  пеллеты,
оцилиндрованное бревно, клееный брус, широкий ассортимент пиломатериалов и др.

Основными  лесозаготовителями  в  Судиславском  муниципальном  районе
являются ООО «ЕвроДомСтрой», ООО «Тополь», ИП Чеканов А.Ю., ООО «Ресурс»,
ИП Климкович И.А. и др. Заготовлено арендаторами в 2022 году 80,9 тыс. куб. м. (за
2021 г. – 79,6 тыс.куб.м.) древесины. 

Основными  предприятиями  в  сфере  обработки  древесины  являются:  ООО
«Кострома-Паллет», ООО «ВолгаПаллет», ООО «Судиславская пеллетная компания»,
ООО «Ресурс»,  ООО ТПК «Ремикс» и др.  Согласно сведений из Единого реестра
субъектов малого и среднего предпринимательства по состоянию на 01.01.2023 года
на территории района в сфере лесозаготовок и обработки древесины и производства
изделий  из  дерева  зарегистрировано  27  индивидуальных  предпринимателя  и  14
юридических лиц.

Сельское хозяйство
На 01.01.2023 года в сельхозпредприятиях района работало 329 человек, хозяй-

ственную деятельность осуществляли 7 организаций (СПК Расловское, СПК Боевик,
ЗАО Судиславль, АО Дружба, ООО Агрокомбинат Судиславский, ООО «Судислав-
ская  молочная  ферма»,  ООО  «Сендега»),  10  индивидуальных  предпринимателей-
глав КФХ, обслуживающее предприятие Судиславльсельхозтехника, перерабатываю-
щее предприятие ООО Фабрика Судисласть. 

Общая посевная площадь в 2022 году составила 10833 га (на 24 га больше чем в
2021 году за счет увеличения посевных площадей КФХ Соболев Н.М.).

В сельхозпредприятиях и КФХ района на 1.01.2023г.  содержится 2417 голов
крупного рогатого скота, в т.ч. 1298 коров.   Основные направление животноводства:
молочное и мясное. В 4-х сельскохозяйственных предприятиях содержится 2364 го-
ловы крупного рогатого скота молочного направления, в т.ч. 1269 дойных коровы.
Валовый надой молока в хозяйствах района за 2023 год по району составил 8104,9
тонн, что на 698,3 тонны или 9% больше по сравнению с прошлым годом. По валово-
му производству молока за 2022 год Судиславский район находится на 5 месте в об-
ласти. Ежегодно растет продуктивность скота, так по итогам 2022 года продуктив-
ность в целом по району выросла на 16% и составила 6579 кг. Ежедневно хозяйства
нашего района имеют валовый надой молока в количестве 24 тонн. Предприятия рай-
она реализуют товарное молоко в основном на предприятия переработки Костром-
ской области, часть в Ярославскую область, средняя цена реализации 1 кг молока за
2022 год составила 35,46 руб.



Содержанием и разведением крупного рогатого скота помесного направления в
районе занимаются 5 КФХ, на 01.01.2023г в них содержится 53 головы, в т.ч. 29 ко-
ров. За 2022г. реализация мяса на убой в живом весе в сельскохозяйственных пред-
приятиях и КФХ составила 168,3 тонн.

Новое перспективное направление деятельности фермерских хозяйств нашего
района –выращивание продовольственного картофеля, в 2022 году КФХ Арсеньевым
Н.П. и КФХ Соболевым Н.П. с 5 га убрана 21 тонна картофеля, которая реализована
населению района.  

В 2022 году было приобретено 15 единиц новой техники и оборудования на
сумму 28,8 млн. рублей тремя хозяйствами района: СПК Расловское, СПК Боевик и
АО Дружба. 

В целом хозяйствами района в 2022 году получена выручка в размере 397 млн.
рублей. Четыре сельхозпредприятий из шести по итогам года сработали с прибылью.
Среднемесячная зарплата за 2022 год составила 30982 рубля, что почти на 6500 руб.
больше аналогичного периода прошлого года. Сумма уплаченных за 2022 год налогов
и взносов составила 27,6 млн. руб. Субсидии из федерального и областного бюджетов
получены предприятиями в общей сумме 15,3 млн. руб.

Реализация шампиньонов в ООО «Агрокомбинат «Судиславский» за 2022 год
составила 397 тонн. Сбор ягод в 2022 году в КФХ Царевой Д.А. составил 4 тонны.

 В  2022  году  по  программе  Комплексное  развитие  сельских  территорий  по
направлению «Благоустройство» из федерального и областного бюджетов были вы-
делены средства в общей сумме 187,9 тыс.руб. на обустройство детской игровой пло-
щадки в п. Березовая роща Расловского сельского поселения.

На  завершение  капитального  ремонта  стадиона  в  2022  году  было  выделено
1540,4 тысяч рублей, в том числе федеральный бюджет 442,5 тысяч рублей, област-
ной бюджет 4,5 тысяч рублей.

Инвестиции
Привлечение инвестиций в экономику является одной из стратегических задач

администрации  района.  Привлечение  инвестиций  напрямую  влияет  не  только  на
увеличение налоговых поступлений в бюджет, создание новых рабочих мест, но и на
уровень и качество жизни. 

Определенные  шаги  уже  сделаны:  проведена  большая  работа  по
переформатированию  работы  с  потенциальными  инвесторами,  сокращены  сроки
прохождения  административных процедур.  Информация  по  всем инвестиционным
площадкам в настоящее время наносится на новую интерактивную инвестиционную
карту Костромской области.

По данным статистики по Судиславскому муниципальному району за 2022 год
инвестиции в основной капитал по крупным и средним организациям составили 213,1
млн.руб. (133,9 % к уровню 2021 г.), что обусловлено в основном ростом инвестиций
по крупным предприятиям обрабатывающих производств района. Из них 56 млн. руб.
вложено в развитие обрабатывающих производств,  7  млн.руб.  –  это инвестиции в
сфере обеспечения электроэнергией, газом и паром, 13 млн.руб. – вложено в сферу
образования, 16 млн.руб. вложено в область здравоохранения и социальных услуг, 2,5
млн.руб. – в сферу культуры, спорта, организации досуга и развлечений, 63,6 млн.



руб.  –  это  инвестиции  в  сфере  транспортировки  и  хранения.  По  оценке
администрации  района,  за  2022  год  54  млн.руб.  инвестиций  вложено  в  развитие
малого бизнеса.

В целях реализации Комплекса мер по содействию развитию конкуренции в
Костромской области в районе утвержден План мероприятий («дорожная карта») по
содействию  развитию  конкуренции  в  Судиславском  муниципальном  районе
Костромской области на 2022-2025 годы. Также определен уполномоченный орган и
создана рабочая группа по содействию развитию конкуренции в районе.

В Судиславском районе внедрена система оценки регулирующего воздействия
принимаемых  и  экспертиза  принятых  нормативно-правовых  актов,  затрагивающих
предпринимательскую  и  инвестиционную  деятельность.  За  2022  год  проведена
оценка  регулирующего  воздействия  2-х  проектов  нормативно-правовых  актов  и
экспертиза двух принятых нормативно-правовых актов. 

Малый и средний бизнес
Малое  и  среднее  предпринимательство  является  важным  и  одним  из

приоритетных  направлений  социально-экономического  развития  Судиславского
муниципального  района.  Именно  малый  и  средний  бизнес  во  многом  определяет
темпы  экономического  роста,  наполняемость  муниципального  бюджета,  а  также
состояние занятости и обеспечение социальной стабильности.

По оценке в малом и среднем бизнесе нашего района в 2022 году занято 1259
человек. Численность занятых в малом среднем бизнесе по сравнению с 2021 годом
снизилось на 44 человека или на 3,4 %.

Удельный вес занятых в малом бизнесе составляет 21 % в общей численности
трудоспособного населения района.

На 1 января 2023 г. в Судиславском муниципальном районе по данным Единого
реестра  субъектов  малого  и  среднего  предпринимательства  функционирует  291
субъект малого и среднего предпринимательства, в том числе:

- 11 малых предприятий с численностью работающих 348 человека;
- 62 микропредприятия с численностью работающих 410 человек;
-  217  индивидуальных  предпринимателей,  в  найме  у  которых  работает  219

человек;
- 1 среднее предприятие с численностью работающих 65 человек.
По  сравнению  с  данными  за  2021  год  увеличилось  количество

микропредприятий на 3 единицы, а количество индивидуальных предпринимателей
уменьшилось на 5 человек.

По  оценке  за  2022  год  оборот  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства составил 1458,6 млн. руб.,  что составляет 117,4 % к уровню
2021 года. Объем производства в малом бизнесе по оценке составляет 24 % общего
объема производства муниципального образования. 

Собственные  доходы  бюджета  муниципального  образования  на  27,9  %
формируются за счет поступлений налогов и сборов от малого бизнеса. Налоговые
поступления в сфере малого предпринимательства в 2022 году составили 35,4 млн.
руб. (+17,2 % к уровню 2021 года). Основная часть поступлений от малого бизнеса –
это  налоги  по  специальным  налоговым  режимам  (63,2  %)  и  налог  на  доходы



физических лиц (30,4 %). 
В  отраслевой  структуре  оборота  малых  предприятий  наиболее  существенна

доля  розничной  торговли,  обрабатывающих  производств,  лесного  и  сельского
хозяйства.  В  структуре  оборота  обрабатывающих  производств  можно  выделить
производства в сфере деревообработки.

Активно развивается в районе и «самозанятость». В целях развития и поддержи
предпринимательской  инициативы  оказывается  государственная  финансовая
поддержка  в  форме  заключения  социального  контракта.  За  2021  и  2022  годы  в
Судиславском  районе  8  самозанятых  заключили  «социальный  контракт» по
осуществлению  индивидуальной  предпринимательской  деятельности  на  общую
сумму свыше 2 млн. руб.

В районе действует муниципальная программа «Развитие субъектов малого и
среднего предпринимательства в Судиславском муниципальном районе на 2021-2025
годы»,  которая  направлена  на  создание  комплекса  условий  для  эффективного
развития субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Размер  предоставленных  в  аренду  субъектам  малого  предпринимательства
площадей недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности в
2022 г. составил 143,8 кв. м.

В  Судиславском  районе  функционирует  Совет  по  предпринимательству,
созданный с целью привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к
выработке  и  реализации  политики  в  области  развития  малого  и  среднего
предпринимательства,  развития  предпринимательской  инициативы  на  территории
Судиславского муниципального района.

Доля закупок у субъектов малого и среднего предпринимательства в общем го-
довом стоимостном объеме закупок, в соответствии с Федеральным законом от 5 ап-
реля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципальных нужд» по Судиславскому райо-
ну (в т.ч. городское поселение п.Судиславль) за 2022 год составила 60,55 %.

Потребительский рынок
В  районе  сложились  достаточно  благоприятные  условия  для  развития

потребительского рынка.
Обеспеченность населения стационарными торговыми площадями за 2022 год

составила 406,08 кв.м. на 1 тыс. жителей при нормативе 305,3 кв.м. на 1 тыс. жителей
(-0,1 % к уровню 2021 г.)

Оборот розничной торговли по оценке в 2022 составил 1881,2 млн.руб. (рост на
31,2 % к уровню 2021 г.), оборот общественного питания – 38 млн.руб.

Торговля  на  территории  района  осуществляется  преимущественно  в
стационарных  торговых  объектах.  На  территории  района  расположено  2  магазина
региональной  торговой  сети  и  один  федеральной  торговой  сети.  В  п.Судиславль
функционирует ярмарка выходного дня смешанными товарами. 

На территории района действуют 7 договоров на размещение нестационарных
торговых объектов, годовая сумма платы по которым составляет 148,3 тыс.руб.

Систематически проводится мониторинг розничных цен и анализ динамики их
изменений по 44 позициям продовольственных товаров.



В 2022 году объем платных услуг по оценке составил 32,4 млн.руб. В структуре
платных  услуг  преобладают  виды  услуг,  носящие  обязательный  характер:
коммунальные и жилищные.

Сфера общественного питания в районе развита.  В районе функционирует 1
ресторан  на  55  посадочных  мест,  9  кафе  и  баров  на  269  посадочных  мест,  2
общедоступные столовые на 70 посадочных места, 10 столовых учебных заведений
на 448 посадочных места.

Строительство жилья, дорожное хозяйство и ЖКХ
За 2022 г. ввод в действие жилых домов составил 4172 кв.м., 98 % к уровню

2021  г.  По  итогам 2022  года  в  эксплуатацию введено  25  индивидуальных  жилых
домов и 1 многоквартирный жилой дом. Построены и введены в эксплуатацию два
объекта  капитального  строительства  «Сушильная  камера  для  пиломатериалов»  и
«Лесосортировочный комплекс».

В  рамках  реализации  муниципальной  программы  «Обеспечение  жильем
молодых семей Судиславского муниципального района на 2022 — 2024 годы» в 2022
году  двум  молодым  многодетным  семьям  предоставлена  социальная  выплата  в
размере 1 678 194 рубля, из них за счет средств федерального бюджета в размере 491
389  рублей,  за  счет  средств  областного  бюджета  513  177  рублей,  за  счет  средств
местного  бюджета  673  628  рублей.  Привлеченные  внебюджетные  средства
составляют  1  588  806  рублей.  Обе  семьи  использовали  социальную  выплату  на
покупку квартиры на вторичном рынке.

В  рамках  реализации  муниципальной  программы  «Развитие  автомобильных
дорог,  тротуаров  местного  значения  на  территории  городского  поселения  поселок
Судиславль  Судиславского  муниципального  района  на  2021-2024  годы»  были
выполнены  работы  на  следующих  автомобильных  дорогах  общего  пользования
местного  значения:  ремонт  улиц  Мира,  Гагарина  (участок  1),  участки  улиц
Красноармейская  и  Луначарского,  Заводская  (участок  2)  п.Судиславль,  общая
протяженность  которых  составляет  1930  м.  Один  участок  был  выполнен  по
программе  "Общественные  инициативы"-  это  ул.  Заводская  (участок  1)  –
протяженность  535  м.  Все  работы  были  выполнены  за  счет  средств  областного
дорожного фонда.

В поселениях отремонтированы дороги:
- Расловское поселение - подъезд к домам в п. Березовая роща, ул. Центральная

в д. Бярьково, ул. Лесная в п. Раслово;
- Судиславское сельское поселение - ремонт улицы Центральная и Фабричная в

п.Глебово;
- Воронское сельское поселение - Ремонт дороги в д. Исаево и ремонт улицы

Полевая в с. Воронье.
В  2022  г.  в  рамках  нацпроекта  «Безопасные  и  качественные  автомобильные

дороги»  выполнены  работы  по  ремонту  участка  улицы  Комсомольская  в  п.
Судиславль от улицы 8 Марта до съезда на а/д Р-243, протяженностью 873 м. 

В 2023-2024 г.г. в рамках национального проекта «Безопасные и качественные
автомобильные  дороги»  будет  отремонтирован  мост  через  реку  Корба  по  ул.
Костромкая п. Судиславль. 



На 2023 год из средств областного дорожного фонда и программы Местные
инициативы "Дорожная деятельность" будет отремонтирована ул. Гагарина (участок
2).

В Судиславском районе в рамках национального проекта «Жилье и городская
среда» в 2022 году отремонтированы три дворовых подъезда к домам №1а, №16 и №
23 на ул.Мичурина в п.Судиславль (финансирование составило — 1672,298 тыс.руб.),
а  также  выполнено  благоустройство  общественной  территории  -  Парк  Лобанка
(финансирование составило – 2512,702 тыс.руб.).

Для  улучшения  качества  воды  в  2022  году  были  установлены  три  станции
водоочистки: две в п. Судиславль - водозабор "Луч" и водозабор "ул. Совхозная" и
станция в п. Дружба. Завершены работы по благоустройству водозабора "Поповка"-
выполнено ограждение и благоустройство территории.

Благодаря реализации мероприятий проекта местных инициатив граждан в 2022
году отремонтированы водопровод в п. Западный и скважина в п. Раслово.

 В  текущем  году  будут  отремонтированы  скважина  в  д.  Михайловское,
установлены  две  станции  очистки  воды  в  с.  Александрово  и  д.  Яснево,
отремонтированы тепловые сети в д. Жвалово и на станции Первушино.

В 2023-2024 году за счет средств публично-правовой компании «Фонд развития
территорий» в рамках региональной программы модернизации систем коммунальной
инфраструктуры будут выполнены работы по реконструкции сетей водоснабжения в
п. Судиславль.

В  Судиславском  муниципальном  районе  коммунальные  услуги  оказывают  3
муниципальных предприятия ЖКХ и 2 предприятия частной формы собственности. 

В  рамках  национального  проекта  «Жилье  и  городская  среда»  региональный
проект  «Обеспечение  устойчивого  сокращения  непригодного  для  проживания
жилищного  фонда  в  Костромской  области»  в  2022  году  было  завершено
строительство МКД для реализации мероприятий по переселению жителей 4-х МКД
Судиславского сельского поселения. 

Газификация
Одной  из  основных  целей  в  сфере  развития  инфраструктуры  Судиславского

муниципального  района  является  завершение  строительства  уличных
газораспределительных сетей к 2025 году.

Судиславский  муниципальный  район  обеспечен  природным  газом.
Газифицировано  3395  домовладений  в  20  населенных  пунктах  района.  Уровень
газификации  района  на  01.01.2023  года  составляет  –  76% (отношение  количества
газифицированных  домовладений  к  общему  количеству  домовладений
газифицированных населенных пунктов по Судиславскому муниципальному району)
или 3395 домовладений из 4493, включенных в программу.

В  Рамках  программы  «Энергосбережение  и  повышение  энергетической
эффективности  Судиславского  муниципального  районе  Костромской  области  в
муниципальном  секторе  на  2020-2022  г.г.»  в  2022  году  были  переведены  на
индивидуальное газовое отопление 2 объекта социальной сферы: Глебовский детский
сад и Глебовская ООШ на общую сумму 7 241 859 руб.

Организация транспортного обслуживания населения



Транспортные  услуги  в  соответствии  с  муниципальным  контрактом  на
выполнение  работ,  связанных  с  осуществлением  регулярных  перевозок  по
регулируемым  тарифам  на  перевозку  пассажиров  и  багажа  автомобильным
транспортом  общего  пользования  по  муниципальным  маршрутам  регулярных
перевозок,  осуществляет  ОАО  «Судиславское  АТП».   Предприятие  осуществляет
перевозки  пассажиров  по  7  муниципальным  маршрутам.  Общий  объем  расходов
бюджета  за  2022  год  на  транспортное  обслуживание  –  7,2  млн.руб.  –  118  %  к
соответствующему периоду прошлого года. Пассажирооборот за 2022 год по данным
перевозчика составил 328,5 тыс.пасс.км (за 2021 год – 306,6 тыс.пасс.км), перевезено
пассажиров за 2022 год – 32,3 тыс.чел (за 2021 год – 35,2 тыс.чел).

Демография, уровень жизни населения, труд и занятость
Важным  критерием  оценки  развития  любого  муниципального  образования

остаётся демографическая ситуация. На 1 января 2023 года по данным статистики (с
учетом  данных  переписи  населения  2020  г.)  численность  постоянного  населения
составила  10076  человек  и  снизилась  по  сравнению  с  данными  статистики  на
01.01.2022  г.  на  1712  человек.  Сокращение  численности  населения  обусловлено
естественной и миграционной убылью населения.

Умерло  в  2022  г.  –  201 чел.,  родилось –  72 чел.,  естественная  убыль –  129
человек (на уровне 2021 года). 

Прибыло в район –501 чел., убыло из района – 449 чел., миграционный прирост
52  чел.  В  2021  г.  миграционная  убыль  населения  составляла  48  человек.
Демографическая  ситуация  в  районе  характеризуется  тенденцией  сокращения
численности, которая характерна и для области в целом.

Численность  зарегистрированных безработных  на  01.01.2023  г.  составила  26
человек (на 01.01.2022 г. – 55 человек), уровень безработицы 0,46% (на 01.01.2022 г. –
0,95 %).

Численность занятых в экономике по оценке за 2022 год составила 3,4 тыс.чел.
(снижение  на  2,3  %  к  уровню  2021  года),  численность  экономически  активного
населения  –  5,66  тыс.чел.  (за  2021  год  –  5,76  тыс.чел).   Численность  занятых
индивидуальной  трудовой  деятельностью  по  данным  Единого  реестра  субъектов
малого и среднего предпринимательства на 01.01.2023 года – 217 чел., на 01.01.2022 г.
- 222 чел.

Среднесписочная численность работников по оценке в 2022 г. составила 3,17
тыс.чел. (-2,8 % к уровню 2021 года). Продолжается отток кадров в областной центр и
соседние регионы, а также осуществление трудовой деятельности «в тени».

Также важным показателем оценки благосостояния и уровня жизни населения
является  уровень  заработной  платы  -  за  2022  год  номинальная  начисленная
среднемесячная  заработная  плата  работников  (по  полному  кругу)  по  оценке
составляет 33 тыс. руб., +8,1 % к уровню предыдущего года; по крупным и средним
организациям (свыше 15 человек) заработная плата за 2022 г. составила 40,0 тыс. руб.
или +10,8 % к уровню 2021 г. Сохраняется значительная дифференциация заработной
платы между организациями различных видов экономической деятельности.  

В  районе  создана  выездная  рабочая  группа  по  вопросам  неформальной
занятости граждан на территории Судиславского муниципального района. Так в 2022



году было проведено 18 выездов рабочей группы в отношении 49 хозяйствующего
субъекта  и  288  работников.  Проведено  8  заседаний  комиссии  по  легализации
заработной  платы  в  Судиславском  районе.  В  результате  данной  работы  и  работы
ОГКУ  «Судиславский  центр  занятости  населения»  было  заключено  36  трудовых
договоров.

Осуществляется  контроль  за  соблюдением  трудового  законодательства  в
подведомственных учреждениях. Проверено 4 муниципальных учреждения.

Ежегодно проводится обучение по охране труда. В течение 2022 года прошли
онлайн-обучение  60  специалистов  организаций.  Оказывается  консультационно  -
методическая  помощь  организациям,  работодателям  по  вопросам  охраны  труда  и
трудовых отношений. В течение 2022 года проведено 44 консультации.

В 2022 году в районе было зарегистрировано 5 коллективных договора. Все они
прошли  уведомительную  регистрацию  в  администрации  Судиславского
муниципального района. При проведении уведомительной регистрации коллективных
договоров условия, ухудшающие положение работников не выявлены.

По состоянию на 31.12.2022 г. в районе заключено 29 коллективных договоров.
Всего действиями коллективных договоров в Судиславском муниципальном районе
охвачено 854 работника.

Образование
В районе сохранена сеть образовательных организаций: 
12  дошкольных  образовательных  учреждений,  дошкольные  группы  в  4-х

общеобразовательных  организациях  (общая  численность  обучающихся  -  477
человек);  9  общеобразовательных учреждений (общая численность  обучающихся -
1291 человек); 2 учреждения дополнительного образования: МБОУ ДО «Дом детского
творчества»,  МБОУ  ДО  Судиславская  школа  искусств  (общая  численность
обучающихся - 553 человека).

Численность работников муниципальных образовательных организаций – 369
человек, из них педагогических и руководящих работников – 185 человек. 

На  выполнение  ремонтных  работ  образовательных  организаций  направлено
более  2500  млн.  рублей,  в  том  числе:  выполнен  косметический  ремонт  во  всех
образовательных организациях, в том числе в групповых и классных комнатах, на
пищеблоках, коридорах и рекреациях; заменены окна в ряде учреждений; проведены
мероприятия на выполнение санитарно-эпидемиологических требований, пожарной и
антитеррористической  безопасности;  приобретена  посуда  на  пищеблоки  в
учреждения,  установлена новая электроплита в  МОУ Воронскую СОШ; выполнен
ремонт  помещений  для  открытия  образовательного  центра  «Точка  роста»  в  МОУ
Глебовской ООШ.

Переведены на газовое отопление МОУ Глебовская ООШ, МДОУ Глебовский
ДС.

Для повышения общего уровня общественной безопасности и правопорядка с
2019  года  проводятся  мероприятия  по  модернизации  системы  видеонаблюдения.
Сегодня видеонаблюдение имеется в 8 школах (90%),  9  дошкольных учреждениях
(75%), в 2022 году установлено видеонаблюдение в Доме детского творчества. 

В  2022  году  ежедневно  к  месту  учебы  осуществляется  подвоз  271



обучающегося по 14 школьным автобусным маршрутам, рейсовыми автобусами – 25
школьников. На сегодняшний день в автопарке школ находится 9 школьных автобусов
(в МБОУ Судиславской СОШ - 3 автобуса, в декабре 2022 года на замену школьного
автобус 2012 года поступил новый школьный автобус; МОУ Расловская СОШ – 3
автобуса, МОУ Воронская СОШ – 2 автобуса). Ежегодно на эксплуатацию автобусов,
обеспечение подвоза школьников из муниципального бюджета выделяется более 2,3
млн. рублей.

Реализация национального проекта «Образование» 
-  в  рамках  регионального  проекта  «Современная  школа»  -  открыт  Центр

образования  цифрового  и  естественнонаучного  направления  «Точка  роста» -  МОУ
Глебовская  ООШ,  проведен  ремонт  помещений  на  сумму  более  640,0  тыс.рублей
(муниципальные средства), приобретено учебное оборудование – школьная мебель в
кабинет, поставлено цифровое и компьютерное оборудование на сумму более 1 666
360,0 рублей (федеральные средства),

-  в  рамках  реализации  федерального  проекта  «Внедрение  цифровой
образовательной  среды»  национального  проекта  «Образование»  для  МБОУ
Судиславской СОШ поступило компьютерное оборудование на сумму 2 534,0 тысячи
рублей.

Во  всех  муниципальных  общеобразовательных  учреждениях  организовано
бесплатное горячее питание учащихся 1-4 классов на базе школьных столовых (охват
- 581 чел. (100%). Питание учащихся организовано по единому цикличному меню,
согласованному  с  Управлением  Роспотребнадзора  по  Костромской  области.
Стоимость и завтрака, и обеда 80 руб.  Размер предоставляемой субсидии согласно
соглашению  между  департаментом  образования  и  науки  КО  и  администрацией
Судиславского  муниципального  района  –  7 083  440  руб.  (консолидированный
бюджет).

По  соглашению  с  департаментом  образования  и  науки  КО  в  соотношении
50/50% организовано горячее питание для всех учащихся льготных категорий 5-11
классов (247 чел.). Плановые значения Соглашения по питанию на период 2022г –
1 279 000 руб. (639 500 руб (50%) -  областной б-т, 639 500 руб (50%) - районный б-т).

Выплата  денежного  вознаграждения  педагогам,  выполняющим  функции
классного руководителя,  по 5000 рублей (5 763 365 рублей, федеральный бюджет).
Всего в школах района функции классного руководства осуществляет 70 педагога.     

С 1 сентября 2023 года во всех общеобразовательных организациях в начале
учебной недели проводится церемония поднятия флага и звучания гимна Российской
Федерации. Еженедельно в понедельник в каждой школе и каждом классе классными
руководителями проводятся уроки «Разговоры о важном».

С  сентября  2022  года  в  5  школах  района  введены  должности  советников
директоров школ по воспитанию и работе с детскими объединениями. 

Открыты школьные сообщества: школьный спортивный клуб – 5 школ, в школы
– в работе по регистрации, школьный театр 4 школы, школьный музей – 4 школы, 1
школьный музей внесен в федеральный реестр школьных музеев.

Для  работы  на  разновозрастных  отрядах  в  каникулярное  время  были
привлечены  2  студентки  педагогических  направленностей  Костромских



педагогических колледжей и вуза (областное финансирование – 31 560 рублей).
В школы района пришли 3 молодых специалиста – 2 учителя начальных классов

(МБОУ Судиславская СОШ, МОУ Воронская СОШ), 1 учитель математики в МОУ
Расловскую СОШ.

 К  началу  2022-2023  учебного  года  в  районе  централизованно  закуплены
школьные учебники – 2002 экземпляра на сумму 1 126 404 рубля, школьная мебель на
сумму 71 800 рублей.

 По итогам 2021-2022 года выпускникам 9 класса выдано 5 свидетельств об
обучении, 103 аттестата об основном общем образовании.  6 человек по итогам года
закончили 9 класс на «отлично», получили аттестат с отличием 

В 2022 году прошли государственную итоговую аттестацию 45 выпускников из
3-х  школ  района.  По  итогам  экзаменов  5  выпускников  района  подтвердили  свои
знания  и  получили  медаль  «За  особые  успехи  в  учении»:  3  обучающихся  МБОУ
Судиславская СОШ, 2 обучающиеся МОУ Расловская СОШ.  5 выпускников успешно
сдали итоговую аттестацию и получили аттестат со средним баллом «5». Высокое
достижение - 100 баллов по истории, Шамкова Елена, выпускница МОУ Расловской
СОШ

Команда школьников Судиславского муниципального района стала призером (3
место) в региональном этапе всероссийского Слета агроэкологических объединений
учащихся  России,  победителями  и  призерами  в  конкурсах  по  профессиям
агропромышленного комплекса и лесного хозяйства  Костромской области (декабрь
2022 года).

7  выпускников  11  классов  поступили  в  учреждения  медицинской
направленности, в том числе по целевому договору - 2 человека, по педагогической
направленности – 6 выпускников, в том числе - 1 выпускник по целевому договору.
По окончании 9 классов – в учреждения медицинской направленности поступили 6
человек,  педагогической  направленности  –  6  человек,  в  том  числе  по  целевому
договору – 1 выпускник.

Из 285 школьников в возрасте от 14 лет и старше в 2021 году пушкинскую карту
получили 177 человек, в 2022 году – 57 человек. Воспользовались картой в 2022 году
227  человек  (представления  Национального  балета  «Кострома»,  театральные
постановки в КВЦ «Губернский», отечественные кинофильмы, спектакли на сцене
костромского театра им.Островского, музей-заповедник «Щелыково», др.)

Планы и перспективы на 2023 год
1. НП «Образование»  -  Открытие  центра  образования  цифрового  и  есте-

ственнонаучного направления «Точка роста» - МОУ Михайловская СОШ.
2. НП «Образование» - Открытие центра ЦОС (цифровых образовательных

систем) в рамках федерального и регионального проектов «Современная школа» на
базе МОУ Расловской СОШ

3. Организация горячего питания в 1-4 классах общеобразовательных учре-
ждений (7 322 656 рублей, фед.б-т – 5 931 351 руб), организация питания отдельных
категорий об-ся, получающих основное и среднее общее образование – 1 274 100 ру-
блей (уровень софинансирования 50/50 %)



4. Выплата денежного вознаграждения педагогам, выполняющим функции
классного руководителя (5 780 880 рублей)

5. Привлечение для работы на разновозрастных отрядах в каникулярное вре-
мя студентов педагогических направленностей Костромских педагогических колле-
джей и вуза (областное финансирование – 32 560 рублей)

6. Открытие первичных отделений РДДМ (Российского движения детей и
молодежи) в 5 средних и основных общеобразовательных учреждениях, регистрация
членов РДДМ на федеральной платформе движения.

7. Проведение мероприятий, посвященных Году Педагога и наставника
8. Участие в проекте «Парта героя» - будет оформлен «Стенд героя» в Суди-

славской СОШ, Расловской СОШ, Михайловской СОШ, Воронской СОШ, открытие
приурочено к памятным датам (9 мая, 22 июня, 9 декабря 2023 года)

9. Регистрация  школьных  музеев  в  федеральном  реестре  (Михайловская
СОШ, Глебовская ООШ, Воронская СОШ, Кобякинская НОШ).

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав
Основными формами деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и

защите  их  прав  (далее  -  КДН  и  ЗП)  являются  заседания,  в  ходе  которых
вырабатываются  и  согласовываются  решения  по  вопросам  взаимодействия  всех
органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений. За
2022 год КДН и ЗП проведено 21 заседание, рассмотрено 25 вопросов, по которым
приняты постановления. 

 В  целях  предупреждения,  выявления  и  устранения  причин  безнадзорности
детей и подростков, оказания практической помощи детям, оказавшимся в трудной
жизненной  ситуации,  а  также  защиты  их  прав  и  законных  интересов  в  районе
проведено более  200 профилактических мероприятий ,   акции «Детский телефон
доверия»,  «Безопасное  детство»,  «Безопасная  площадка»  «Помоги  собраться  в
школу», оперативно-профилактические мероприятия : «Ночной город», «Быт», «Дети
России», «Группа», «Улица», «Подросток», круглые столы: «Жестокое обращение с
детьми  и  его  последствия»  информационные  встречи:  «Безопасность  детей   в
каникулы», «Берегите себя на дорогах», «Осторожно, водоём!», «Правила пожарной
безопасности».  Ежемесячно  под  руководством  комиссии  проводятся
межведомственные  профилактические  рейды.  Проведено  22  рейда,  которые
направлены  на  профилактику  безнадзорности  и  правонарушений  среди
несовершеннолетних, раннее выявление и устранение неблагополучия в семьях.

 В 2022 году на территории района зафиксировано 3 случая выявления семи
несовершеннолетних детей  безнадзорными (в  2021  г.  -  2  случая).  В  2022  году  на
территории района зарегистрировано 4 случая (7 детей) самовольного ухода детей из
дома.

Несовершеннолетними  по  итогам  2022  года  преступлений  совершено  1
преступление (2021-0).

Значительное место в работе Комиссии составляет работа с административным
материалом.  В  отношении  родителей,  взрослых  в  2022  году  рассмотрено  –  88
административный материал (2021 г. -  61), в отношении несовершеннолетних – 41
административный материал (2021 г. – 41). 



Опека и попечительство
В муниципальном районе на 01.01.2023 года проживает 35 детей, относящихся к

категории детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
Из них – 15 детей воспитываются в 12 семьях опекунов (попечителей), 20 детей -

в 14 приемных семьях.
 Граждан,  признанных  в  установленном  порядке  недееспособными  и

ограниченно дееспособными, над которыми установлена опека – 35 человек.  Из них
17 человек находятся в государственном учреждении - ФКУ Костромская «ПБСТИН»
Минздрава России, 18 недееспособных проживают в семьях с опекунами.

В 2022 году выявлено 6 детей,  относящихся к категории детей - сирот и детей,
оставшихся  без  попечения  родителей.  У  2  детей решением  суда,  родители  были
лишены родительских  прав,  одинокая  мать  1  ребенка  умерла,  родители 1  ребенка
ограничены в родительских правах, мать 2 детей отказалась от воспитания сама, а
отец умер. Все 6 детей были переданы на воспитание в замещающие семьи.

За  год  создана  одна  приемная  семья,  в  которую  передано  на  воспитание  1
ребенок, и 1 опекунская семья, в которую передан на воспитание 1 ребенок — сирота.

В  списках  на  получение  жилья  по  Судиславскому  муниципальному  району
состоит   28 человек из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей, и лиц из их числа.  В течении 2022 года администрацией Судиславского
муниципального района было представлено 1 жилое помещение по договору спец.
найма.

Культура
МКУ  Отдел  культуры  Судиславского  района  курирует  работу  учреждений

отрасли  «Культура»,  молодежной  политики  и  спорта.  Сеть  учреждений  культуры
Судиславского муниципального района состоит из 33 объектов. 
         В отрасли «Культура» Судиславского района по основному месту работы
трудятся 74 человека. Фактически занято — 87 шт. ед. 
 В  2022  году  районе  реализовывалась  Муниципальная  программа «Развитие
культуры в Судиславском муниципальном районе Костромской области на 2020-2024
годы», утверждена постановлением Администрации Судиславского муниципального
района от 25.03.2020 года № 36.  Финансирование программы составило 30803,7 тыс.
руб. По итогам года, программа является высокоэффективной. 

 Основным  направление  работы  учреждений  культуры  является  реализация
национального проекта «Культура». 

  Показатели национального проекта «Культура» выполнены.  
Увеличение числа посещений культурный мероприятий до 2030 года на 300 %

(от 2019 года)
2022 год %

выполненияплан  факт
                                                                           
ИТОГО:

237,03 269,4 114

1
Число посещений культурно-массовых 
мероприятий в КДУ, тыс. единиц

105,04 123,2 117

2 Число посещений библиотек, тыс. единиц 128,19   139,4 109



3 Число посещений музеев, тыс. единиц 3,2 4,7 147

4
Число посещений культурных 
мероприятий, проводимых ДШИ, тыс. 
единиц

0,53 2,1 396

В работе учреждений применяются новые формы, приняли участие в областных
мероприятиях  (их  в  этом году  было 3:  презентация  района,  участие  в  губернской
ярмарке,  день  костромского  села),  проведение  массовых  мероприятий  (День
Судиславля,  праздники  деревень,  Масленица,  Марафон  Победы,  районных
фестивалей и конкурсов).

Организация  летнего  отдыха  детей.  За  летний  период  было  проведено  1589
мероприятий (+ 872 к 2021 г.), на базе культурно-досуговых учреждений работали 13
РВО, их посетили 292 ребенка. Для детей были организованы игры, развлекательные
программы, познавательные экскурсии, мастер-классы. В 2023 году количество РВО
планируется  увеличить  до  23,  подключив  к  работе  и  библиотеки.  Охват  детей
составит 359 человек. 

В  Судиславской  ДШИ  работал  летний  оздоровительный  лагерь  с  дневным
пребыванием детей  «Музыкальные паруса»  с  количеством участников 25  человек.
Также были организованы 2 творческие смены для 30 обучающихся. В 2023 году на
базе школы планируется проведение лагеря для 50 детей и творческой смены для 20
учеников.

Спортивный летний оздоровительный лагерь для 20 юных спортсменов работал
на базе районного молодежно-спортивного центра.

Прошли  обучение  на  различных  курсах  переподготовки  и  повышения
квалификации  —  25 чел.  В  образовательных  программах,  реализуемых Центрами
непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих
кадров  в  сфере  культуры  в  рамках  Федерального  проекта  "Творческие  люди"
Национального проекта "Культура" в программах повышения квалификации, прошли
дистанционное обучение 2 специалиста культурно-досуговых учреждений. 

В  целях  исполнения  Указов  Президента  РФ  средняя  зарплата  работников
отрасли по сравнению с 2021 годом выросла на 12,5 % и составила 30716 рублей.

Проводились  мероприятия  по  укреплению  материально–технической  базы
учреждений. В рамках Федерального проекта «Культура малой Родины» - развитие и
укрепление  материально-технической  базы  Расловского  сельского  Дома  культуры
(приобретение  звукового,  светового,  компьютерного  оборудования,  кинопроектора,
одежды сцены)

Всего: В том числе:

ФБ ОБ МБ

493,8 419,7 24,7 49,4  

- проведены ремонтные работы (текущего ремонта) на сумму 1264,8 тыс. руб.
(местный бюджет). 

  В течение 2022 года для учреждений культуры из местного бюджета были
приобретены основные средства на сумму 83,2 тыс. руб. 

2023 год очень насыщен событиями: 95 – лет Судиславскому району, 200 лет



А.Н. Островскому, которые определяют направления работы учреждений. Впервые за
долгое время в нашем районе открывается новое культурно-досуговое учреждение –
Калинковский  СК.  Планируется  Газификация  учреждений  культуры  (ДНТ,  ДШИ,
музей, Калинковский СК) и молодежного центра. 

Физическая культура и спорт
Самым ярким спортивным событием 2022 года стали XX зимние спортивные

игры на призы губернатора Костромской области. Наша команда на этих играх вошла
в десятку сильнейших. В прошлом году на территории Судиславля прошли крупные
спортивные  мероприятия:  муниципальный  этап  Всероссийской  массовой  лыжной
гонки «Лыжня России», Соревнования по лыжным гонкам «Олимпийские надежды»
на  призы  олимпийской  чемпионки  А.С.  Олюниной,  Фестиваль  ВФСК  ГТО  среди
трудовых  коллективов,  посвященный  80-летию  со  дня  рождения  олимпийской
чемпионки А.С. Олюниной, районный легкоатлетический пробег «Кросс Нации —
2022»,   турниры  по  настольному  теннису,  шахматам,  шашкам,  вольной  борьбе,
лыжным гонкам. Наша футбольная команда в Чемпионате и Первенстве Костромской
области по футболу заняла призовое 3 место. 
          Было организовано 41 выездное мероприятие для спортсменов.

В спортивном центре  «Олимп» МКУ Отдел культуры на постоянной основе
занимаются 150 человек, посещений за 2022 год более 5000 человек.

С  2015  года  в  районе  реализуется  план  внедрения  Всероссийского
физкультурно-спортивного  комплекса  ГТО.  В  2022  году  приняли  участие  в
тестировании  300  человек,  получили  значки  88  человек.  На  сайте  ГТО
зарегистрировано более 1800 человек.
 Финансирование мероприятий осуществляется в рамках реализации муниципальной
программы «Развитие физической культуры и спорта на территории Судиславского
муниципального  района».  Фактически  на  реализацию  программы  израсходовано
2728,2 тыс. руб. Программа является высокоэффективной.

В 2022 году Администрацией района организована большая работа по созданию
в п. Судиславль Стадиона, наличие которого будет способствовать развитию спорта в
районе, проведению спортивных соревнований на высоком уровне.

Молодежная политика
Учреждением  молодежной  политики  является  районный  молодежно-

спортивный центр Отдела культуры. На базе РМСЦ ведется работа ресурсного центра
по развитию добровольческой деятельности в Судиславском муниципальном районе.
В  учреждении  организовано добровольческое  объединение  «Олимп»,  в  состав
которого входят 145 человек, число зарегистрированных на портале DOBRO.RU – 112
человек.  Сотрудники центра  являются  организаторами и  активными участниками
всероссийских проектов и акций, которые проводятся на территории Судиславского
района:  «Мы  вместе»,  «Формирование  комфортной  городской  среды»,  «Перепись
населения», «Компас доблести», «Сад Памяти», «Пространство развития», «Весенняя
неделя  добра»,  «Георгиевская  ленточка»,  «Свеча  памяти».  Ни  одно  массовое
мероприятие не обходится без помощи специалистов и волонтеров РМСЦ «Олимп»
(День  молодежи,  День  Судиславля,  Масленичные  гуляния,  День  России,  День
Победы). 



Специалисты  районного  молодежно-спортивного  центра  помогают
организовывать и проводить спортивные мероприятия различных уровней. 

За  2022  год  проведено  более  100  мероприятий  по  различным направлениям
(патриотическое  воспитание  молодежи,  здоровый  образ  жизни,  вовлечение  в
волонтерскую деятельность, талантливая молодежь, работа с инвалидами, пожилыми
людьми и т.д.).

На базе РМСЦ создана рабочая группа по созданию электронной книги памяти
ветеранов ВОВ. Создан центр по патриотическому воспитанию детей и молодежи. 

Проводится активная работа с семьями участников СВО, размещен центр сбора
гуманитарной помощи.  

Проводится  большая  работа  с  детьми,  находящимися  в  тяжелой  жизненной
ситуации,  стоящими  на  различных  видах  профилактического  учета.  В  трудовом
отряде за летний период 2022 года было трудоустроено 65 человек.

Работа  центра  отмечена  благодарственными  письмами  Администрации
Судиславского муниципального района, Комитета по делам молодежи Костромской
области, губернатора Костромской области.

Подводя итог - хочу сказать: 
В  соответствии  с  распоряжением  администрации  Костромской  области  от

26.12.2013 г.  № 298-ра «Об оценке эффективности деятельности органов местного
самоуправления городских округов и муниципальных районов Костромской области»
ежегодно  проводится  оценка  деятельности  органов  местного  самоуправления  по
шестидесяти четырем показателям. Официальные результаты оценки за 2022 год на
сегодняшний  день  еще  не  утверждены.  При  этом  хотелось  бы  отметить,  что
показатель  «Удовлетворенность  населения  деятельностью  органов  местного
самоуправления»,  который  является  наиболее  значимым  при  расчете  комплексной
оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления, по нашему
району  по  результатам  независимого  социологического  исследования  за  2022  год
составил 60,2, за 2021 г. – 64,4.

2022  год  был  непростым,  напряженным,  насыщенным  мероприятиями  и
новыми проектами. Проводив 2022 год, мы встретили 2023-й с большими надеждами
и верой в лучшее. Не буду скрывать,  нам всем сейчас непросто и по ситуации на
Украине,  хочу  отметить,  что  мы  полностью  поддерживаем  взятый  Президентом
России  Владимиром  Владимировичем  Путиным  курс  и  принимаемые  меры  по
обеспечению безопасности. Обстановка сложная, но мы должны консолидировать все
наши усилия для смягчения негативных последствий этой ситуации. Но я уверен, что
с  вашей  поддержкой  и  поддержкой  жителей  Судиславского  района  мы  успешно
решим все поставленные задачи.


